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Eerste Lijns Advies Noord-Nederland (ELANN) is een onafhankelijke ondersteuningsorganisatie voor huisartsen, verloskundigen, fysiotherapeuten, oefentherapeuten, logopedisten en eerstelijns psychologen in de provincie Groningen. ELANN heeft tot doel de samenwerking, kwaliteit en continuïteit in de eerstelijnszorg te bevorderen, om deze betaalbaar en beschikbaar te houden. ELANN is gevestigd in de stad Groningen. Zie voor meer informatie over ELANN www.elann.nl. 
Ter versterking van ons team zijn wij op zoek naar een

Adviseur
Eerstelijnszorg
 (0,6 fte) 
De adviseur houdt zich bezig met activiteiten die gericht zijn op het versterken van de eerstelijnsgezondheidszorg in de provincie Groningen, met een accent op activiteiten op het gebied van de eerstelijns GGz.

Functie-inhoud
· Het initiëren en uitvoeren van projecten en diensten die bijdragen aan de versterking van de eerstelijnsgezondheidszorg;

· Het bijdragen van de kwaliteit van zorg door het verlenen van ondersteuning bij kwaliteitskeurmerken in de eerste lijn;

· Het ondersteunen en adviseren bij het verbeteren van de samenwerking tussen huisartsen, eerstelijns psychologen en algemeen maatschappelijk werk, onder andere door het opzetten van lokale GGz-netwerken in de provincie Groningen;

· Het in kaart brengen van de lokale GGZ problematiek c.q. zorgvraag;

· Het gericht inzetten van interventies op geleide van de lokale GGz-problematiek;

· Het opzetten van een GGZ-kennisbank op de website van ELANN waarop actuele GGz-ontwikkelingen worden vermeld en een overzicht is weergegeven van de GGz-projecten die ELANN uitvoert in de provincie Groningen; 

· Het deelnemen aan de landelijk georganiseerde GGz-bijeenkomsten voor ROS-adviseurs.

Profiel en functie-eisen

· Aantoonbaar HBO- of WO- werk- en denkniveau;

· Aantoonbare affiniteit met de (geestelijke) gezondheidszorg;
· Kennis en ervaring met proces- en projectbegeleiding;

· Vaardig in het plannen en organiseren;

· In staat om probleemoplossend mee te denken met zorgverleners in de eerstelijns gezondheidszorg;

· Een goede beheersing van de Nederlandse taal, in het bijzonder de schrijfvaardigheid;
· Affiniteit met de gezondheidszorg;

· Actieve, op samenwerking gerichte en collegiale houding;

· Goede contactuele eigenschappen, flexibel, ondernemend en enthousiasmerend.

Rechtspositie en salaris

Wij bieden een uitdagende functie voor 22,8 uur bij een jonge organisatie in het dynamische werkveld van de eerstelijnsgezondheidszorg. In eerste instantie wordt de arbeidsovereenkomst voor de duur van een jaar gesloten. Bij goed functioneren bestaat de mogelijkheid van omzetting naar een dienstverband voor onbepaalde tijd.

Salariëring en arbeidsvoorwaarden vinden plaats volgens de richtlijnen van de LVG. Afhankelijk van opleiding en ervaring vindt inschaling plaats in functiegroep 10 of 11. Voor meer informatie over zie www.lvg.org.
Informatie en sollicitatie

Voor nadere inlichtingen kunt u contact opnemen met Gerard Tros, personeelsadviseur, telefoonnummer: 050 3666444. Uw sollicitatie bestaande uit uw motivatie en CV kunt u tot en met 19 februari 2010 sturen naar ELANN, t.a.v. de heer G. Tros, Damsterdiep 191 E,  9713 EC Groningen of per mail: g.tros@elann.nl onder vermelding van vacature 2010.002. De gesprekken vinden plaats in week 09 en week 10 a.s.
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.

